YURT DISINDA GOREVLENDIRILECEK
DIN GOREVLILERINi SECME SINAVI DUYURUSU

Bagkanligimizca yurt disinda gorevlendirilmek {izere smnavla din gorevlisi secilecektir.
Gorevlendirme stiresi 1 (bir) yil olup, basarili olunmasi halinde her defasinda birer yili gegmemek tizere
en fazla 5 (bes) yila kadar uzatilabilecektir.

1. GENEL ESASLAR

Bu smav, Bakanliklararasi Ortak Kiiltiir Komisyonunca yurt disinda gorevlendirilecek din
gorevlilerini segmek amaciyla agilmis olup, isbu Duyuruda belirtilen esaslar gercevesinde Diyanet Isleri
Baskanlig1 Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii tarafindan gerceklestirilecektir.

1.

a)
b)

Ilgili Mevzuat;
633 say1li Diyanet isleri Baskanligi Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun,

Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonunun Calisma Esas ve Usulleri ile Bu Komisyon
Tarafindan Yurt Disinda Gorevlendirilecek Personelin Nitelikleri ile Hak ve Yiikiimliiliiklerinin
Belirlenmesine Iliskin 05.06.2003 tarihli ve 2003/5753 sayil1 Bakanlar Kurulu Karar1 (BAOKK),

Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonunun 15.04.2022 tarihli ve 37/2022 sayili Karari,

Yurt disinda gorevlendirilecek din gorevlileri, ‘Mesleki Yeterlilik Sinavi’ ve ‘Temsil Yetenegi
Smmavr’na tabi tutulacaklardir. Secilecek din gorevlilerinin gorevlendirilecegi iilkeler ve sayilari
Duyuru ekinde yer alan tablolarda (Ek-1) belirtilmistir.

“Mesleki Yeterlilik Sinavi”, Mesleki Bilgiler Seviye Tespit Sinavi (MBSTS) yazili ve miilakat
sinavi olarak iki asamali, ‘Temsil Yetenegi Smavi’ ise miilakat seklinde gerceklestirilecektir.
‘Mesleki Yeterlilik Smavi’ ve ‘Temsil Yetenegi Smmavi’na iliskin gerekli duyurular
www.diyanet.gov.tr internet adresinden yapilacaktir.

Adaylar, kullanict adi1 ve sifrelerini kullanarak smava giris bilgilerini ve sinav sonuglarin
https://www.dibbys.gov.tr/ internet adresinden 6grenebileceklerdir.

Adaylar, Diyanet Isleri Baskanlig1 ile yapacaklar biitiin yazismalarda bu duyurudaki genel amagl
dilek¢e 6rnegini (Ek-2) kullanacaklardir.

Sinav siireci bagladiktan sonra yeni ihtiyaclarin ortaya ¢ikmasi ya da ihtiyaglarin ortadan kalkmasi
héalinde kontenjanlar1 azaltmaya veya artirmaya Bakanliklararasi Ortak Kiiltiir Komisyonu
yetkilidir.

Yapilan sinav sonucu bir iilke grubunda din gorevlisi ihtiyacinin karsilanamamasi durumunda,
gorevlendirilmeye esas basar1 siralama listesinde bulunan ve sartlar1 tasiyan din gorevlileri
arasindan diger iilke gruplarina Bakanliklararasi Ortak Kiiltiir Komisyonunca gorevlendirme
yapilabilecektir.

Daha oOnce yapilan yurt disi din gorevliligi sinavlarinda basarili olarak gorevlendirilme sirasi
bekleyenlerden (heniliz gorevlendirilmemis olanlar), dnceki ililke grubundan farkli bir iilkede
gorevlendirilmek amaciyla bu sinava bagvurabileceklerdir. Bu durumda olan din gorevlileri,
gorevlendirilmeye hak kazandig: {ilke gruplarindan yalniz birinde goérevlendirilir.

Ayliksiz izinde olan din gorevlileri de bu sinava bagvurabileceklerdir.


https://dibbys.diyanet.gov.tr/Login.aspx?enc=HAd1rtUZbsmBBo0sEDuy4U2vPzpkTelv19DifeZ3rEY=
http://www.diyanet.gov.tr/

2. BASVURU ISLEMLERI

2.1.
1.
2.

10.

11.

12.
13.
14.
15.

16.

Basvuru Sartlari
Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

Halen Bagkanliimiz teskilatinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/A maddesine gore
kadrolu devlet memuru olarak Din Hizmetleri veya Genel Idare Hizmetleri Sinifinda galisiyor
olmak ve sinav bagvurusunun son giinii itibariyla fiili olarak Din Hizmetleri Simfinda 5 (bes) y1l
gorev yapmis olmak, (sozlesmeli statiide calisilan siireler ile vekil imam hatiplik, miiezzin-
kayymmlik ve Kur’an Kursu Ogreticiliginde gegen siireler dahil, askerlikte ve iicretsiz izinde gegen
stireler harig)

Memurlukta adaylig1 kaldirilmis olmak,
Son 10 (on) yi1lda uyarma ve kinama cezasindan daha agir bir disiplin cezas1 almamis olmak,

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesinin (A) bendinin 5’inci fikrasinda
sayilan suclardan hiikiimlii bulunmamalk,

Askerlik hizmetini yapmis veya askerlik hizmetinden muaf tutulmus olmak,
En az 2 (iki) yillik dini yliksekdgrenim mezunu olmak,

2020, 2021 veya 2022 Mesleki Bilgiler Seviye Tespit Sinavlarindan (MBSTS) birisine girmis
olmak,

Il Miifti Yardimcisi, Ilce Miiftiisii, Sube Miidiirii, Murakip, Ayniyat Saymani, Teberrukat
Saymanm1 ve Sef kadrolarina ilk defa atananlar, smmav basvuru tarihinin son giinii itibariyle
bulundugu unvanda 2 (iki) yil ¢alismis olmak, ayrica yurt disinda gorevlendirilmeleri halinde
miikteseplerine uygun bagka bir goreve atanmay1 kabul etmek, (Adaylar Ek-3 dilekg¢eyi sisteme
yiikleyeceklerdir.)

(A) ve (B) grubu camilerde gorev yapan Imam-Hatip ve Miiezzin-Kayyimlarm, yurtdisinda
gorevlendirilmeleri halinde yurt disina gitmeden once diger grup camilere atanmay1 kabul etmek,
(Adaylar Ek-4 dilekgeyi sisteme yiikleyeceklerdir.)

Sinav basvuru tarihinin son giinii itibariyle 6 (alt1) aydan daha uzun siireli herhangi bir kursta
kursiyer olarak bulunmamak veya planlanmis olmamak,

Yurtdiginda gérevini yapmasina engel teskil edecek saglik sorunu bulunmamak,

Yurt disinda gorevlendirilmesine bir engeli bulunmamak,

Adli Sicil kaydina dair belgeyi sisteme yiiklemek, (E-devlet {izerinden alinacak belge gegerlidir.)

Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonu tarafindan daha 6nce yurt disinda gorevlendirilmis
olanlar i¢in Onceki yurt dig1 gorevinde basarili olmus ve yurt i¢i gorevine basladigi tarihten
itibaren sinav basvurusunun son giinii itibariyle en az 2 (iki) yil ¢alismis olmak,

Hizmetin gerektirdigi temsil yetenegine sahip olmak.



2.2. Ozel Sartlar

1. Tablo-1’de Yabanci Dil Belgesine sahip olma sarti aranan din gorevlisi kontenjanlarina bagvuru
yapacaklarin tabloda belirtilen yabanci dillerden;

01.01.2017 tarihi ve sonrasinda YDS/YOKDIL Sinavindan en az “45 Puan”,

01.01.2020 tarihi ve sonrasinda YDS/YOKDIL Sinavindan en az “40 Puan”,

01.01.2021 tarihi ve sonrasinda YDS/YOKDIL Sinavindan en az “35 Puan” almis olmak veya OSYM
tarafindan denkligi kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan sinavlardan,

01.01.2017 tarihi ve sonrasinda alinmis “B1” veya iistii,
01.01.2020 tarihi ve sonrasinda alinmis “A2”,
01.01.2021 tarihi ve sonrasinda alinmis “A1” diizeyinde dil belgesine* sahip olmak.

DIKKAT!

*OSYM tarafindan denkligi kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan dil belgelerine
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2021/GENEL/esdegerlikdokuman06042021.pdf
adresinden ulasilabilir.

2. Tablo - 2°de yer alan iilke gruplarinda belirlenen din gorevlisi kontenjanlari i¢in bagvuru yapacak

adaylarin; Isvecge, Norvegge, Danca, Flemenkge, Hollandaca, Italyanca, Macarca, Ispanyolca, Rusga,
Bulgarca, Bosnak¢a, Arnavutga, Makedonca, Rumence, Kazakca, Kirgizca Giirciice veya Ilgili
Ulkelerin Resmi Dili dillerinden birinden sinav ilan tarihi itibariyla son 3 (ii¢) y1l icinde MEB
tarafindan onaylh Dil Kurslari, TOMER, Universitelerden alinmis veya ilgili iilke vize makamlarinca
vize teminine esas olmak {izere kabul goren dil belgesine sahip olmak.

3. Tablo - 3’de yer alan iilke gruplarinda belirlenen din gorevlisi kontenjan1 i¢in bagvuracaklarda
ilgili lilkeye ait gegerli vize, vatandaslik veya ikamet iznine sahip olmak.

4. Her bir kontenjan kategorisinde (Tablo-1, Tablo-2 ve Tablo-3) bagvuran adaylarin, gorevlendirme
yapilacak tilkenin vize itasina iliskin dil belgesi vb. sartlarinda degisiklik olmas1 halinde Baskanlik¢a
verilecek siire igerisinde ilgili iilke makamlar1 tarafindan talep edilen belgeyi temin ederek ibraz
etmek.

5. Her bir kontenjan kategorisinde (Tablo-1, Tablo-2 ve Tablo-3) bagvuran adaylar, gérevlendirmeye
esas belgeleri belirlenen siire icerisinde ibraz etmemeleri halinde yurt disinda gorevlendirilmeyecek
olup isimleri hak kazananlar listesinden ¢ikarilir.

2.3. Basvuru Islemleri

2.3.1. Aday Tarafindan Yapilacak Basvuru islemleri

a) Bagsvurular bireysel olarak, www.dibbys.gov.tr internet adresinde yer alan “Smav Islemlerim”
meniisiinden Elektronik Basvuru Formu doldurulmak suretiyle 25 Nisan 2022 — 18 Mayis 2022
tarihleri arasinda yapilacaktir. Bagvurular_18 Mayis 2022 Carsamba giinii saat 17.00°da sona
erecektir.

b) Adaylar, Elektronik Bagvuru Formuna yansitilacak olan kimlik, 6grenim, yabanci dil bilgisi,
hizmet siiresi vb. bilgilerini bagvuru yapmadan &nce veya basvuru esnasinda DIBBYS
modiiliinden kontrol ederek varsa yanlis veya eksik bilgileri diizelttirebileceklerdir.


https://dibbys.diyanet.gov.tr/Login.aspx?enc=F5uPHj64ua2NGVKRxIFc3I85MAUGmSdteQIgGDtepI5zSZIMD9AJZ0dy2Cajeigf

¢)

d)

f)

g)

2.3.2.

Adayn bireysel basvurusu,

- Merkez Teskilatinda gorev yapanlar i¢in bagli bulunduklar1 Birimlerince,

- 11 ve Ilge Miiftiiliiklerinde gorev yapanlar i¢in bagh bulunduklar1 11 Miiftiiliiklerince,

- Dini Yiiksek Ihtisas Egitim Merkezlerinde gorev yapanlar ve kursiyerler igin bagh
bulunduklar1 Midirliklerince,

- Egitim Merkezlerinde gérev yapanlar ve kursiyerler i¢in baglh bulunduklar1 Miidiirliiklerince,

- Yurt disinda gorev yapanlar icin bagh bulunduklart Misavirlik veya Ataseliklerince
onaylanacaktir.

Adaylarin bagvuru sistemine girmis oldugu bilgi ve belgeler ilgili Birimlerin DIBBYS (IKYS)

sorumlulari tarafindan kontrol edildikten sonra Baskanhgmz DiBBYS basvuru onay modiilii
iizerinden en gec 24 Mayis 2022 Sah giinii mesai bitimine kadar onaylanacaktir.

Adaylar, Duyuru ekinde (Ek-1) belirtilen tablolardan ve iilke gruplarindan yalmz biri icin
basvuruda bulunabilecektir. Bu nedenle, bagvuru ekraninda iilke gruplarindan yalniz birini
isaretlemeleri gerekmektedir. Bagvuru islemlerinin hatasiz, eksiksiz ve duyuruya uygun olarak
tamamlanmas1 gerekmektedir.

Basvuruda yer alan bilgilerin dogrulugundan aday sorumludur. Basvurunun kabulii ve
onayindan ise onay makamlari sorumludur.

Aday, elektronik bagvuru ile duyuruda belirtilen biitiin hiikiimleri kabul etmis sayilir.
Merkez, Tasra ve Yurt Dis1i Teskilati Yoneticileri Tarafindan Yapilacak

Islemler

a)

b)

c)
d)

e)

f)

2.3.3.

Adaylarmn basvuru ekranindaki bilgilerinin dogrulugunu kontrol ederek DIBBYS Basvuru onay
modiiliinden 24 Mayis 2022 tarihi mesai bitimine kadar onaylamak.

Bagvuru Formunun ciktisin1 aldiktan sonra adaya bilgilerin dogrulugunu kontrol ettirmek,
imzalatmak ve onayladiktan sonra adaya vermek.

Bu duyuruda belirlenen esaslara uygun olmayan basvurulari kabul etmemek.
Basvurularin sona ermesinden sonra adayin basvuru bilgilerinde degisiklik yaptirmamak.

Bagvuru esnasinda aday tarafindan ibraz edilen fiziki belgeleri muhafaza etmek, gerektiginde
Baskanliga ulastirmak.

Bilgi ve belgelerde eksik, yanlis veya yaniltici beyan verdigi sonradan ortaya ¢ikan aday hakkinda
gerekli idari islemi baslatmak. (Bu durumdaki adayin sinavla ilgili tiim haklar iptal edilecektir.)

Basvurunun Gecersiz Sayillacagi Durumlar

Basvuru sartlarindan herhangi birini tagimayan,

Bilgi ve belgeleri eksik, yanlis, gecersiz veya hatali olan,

Yanlis beyanda bulunan ve basvurusunu Duyuruda belirlenmis siire i¢erisinde yapmayan,

Bagvuru islemi elektronik ortamda Duyuruda belirlenmis siire icerisinde bagli bulundugu birim
tarafindan onaylanmayan adaylarin bagvurulari gecersiz sayilacaktir.



3. YURT DISINDA GOREVLENDIRILECEK DIN GOREVLILERI ICIN
YAPILACAK SINAVLAR

Yurt disinda gorevlendirilecek din gorevlileri, miilakat seklinde yapilacak olan “Mesleki Yeterlilik

Sinav1” ile “Temsil Yetenegi Sinavi” olmak {izere iki agsamali sinava tabi tutulacaktir.

“Mesleki Yeterlilik Sozlii Siavi’nda” basarili olan adaylar “’Temsil Yetenegi Sinavi’na”

almacaklardir.

4. MESLEKI YETERLILIK SINAVI

4.1. Mesleki Yeterlilik Sinavi ve Sinav Konulari

a)
b)

Mesleki Yeterlilik Sinavi; yazili (MBSTS) ve sozlii sinav olmak iizere iki asamalidir.

2020, 2021 veya 2022 Mesleki Bilgiler Seviye Tespit Simavlarindaki (MBSTS) puan sirasina gore
Duyuru ekinde yer alan (Ek-1) tablolarda belirtilen her bir grup i¢in ilan edilen kontenjan
sayisinin 2 (iki) kat1 aday, son siradaki adayla ayni puani alanlar dahil, “Mesleki Yeterlilik Sozlii
Sinav1” i¢in ¢agrilacaktir.

Adaylar, hizmetin gerektirdigi mesleki yeterliligin tespiti i¢in smavin ikinci agsamasi olan
“Mesleki Yeterlilik S6zlii Sinavi’na” tabi tutulacaklardir.

d) ‘“Mesleki Yeterlilik S6zlii Sinavi’’ konulari, sorularin konulara gore agirliklar: ile puan degerleri
asagida belirtilmistir:
= Kur’an-1 Kerim: Tecvit kurallar1 ve uygulamasi, Meharic-i Hurtf,
I ezber olarak Yasin, Miilk, Fetih, Hucurat, Rahman sureleri ve Amme 25 Puan
cuzu,
= Tefsir: Kur’an-1 Kerim Meali, Kur’an-1 Kerim’in Ana Konulari,
Kur’an Yolu Tefsiri,
» Hadis: Riyazu’s-Salihin, Hadislerle Islam,
» Fikih: Islam ilmihali, isldm Dininin Temel Kaynaklar1, Giincel Dini
I 25 Puan
Meseleler,
» [slam Tarihi: Peygamberimizin Hayati,
» Fikih, Tefsir ve Hadis Usulii, Kelam, islam Medeniyeti ve Diisiince
Tarihi,
= Hitabet, din hizmetlerinde iletisim ve halkla iligkiler,
I = AAVI.’upa ve AVI‘S.l.S}/..a cografyasi ile Miisliiman iilke ve topluluklarinin 25 Puan
dini ve sosyo-kiiltiirel yapisi,
= Milli tarih, cografya ve genel kiiltiir konular1
v * Diyanet Isleri Baskanligi’nin kurumsal yapis1 ve hizmet alanlar 25 Puan
TOPLAM | 100 Puan




4.2.

b)

4.3.

b)

Mesleki Yeterlilik Sinavi Giris Belgesi

Mesleki Yeterlilik Sozlii Smavi ‘Smav Tarihi’ ve ‘Simav Giris Belgeleri’ Baskanligimiz
http://www.diyanet.gov.tr ~ adresinden veya Dis lliskiler =~ Genel Miidiirliigiiniin
https://disiliskiler.diyanet.gov.tr/ adresinden ilan edilecektir. Adaylara ayrica bir tebligat
yapilmayacaktir.

Sinav Girig Belgesinde, adaymn kimlik bilgileri ile sinavin yapilacag: tarih ve bina bilgileri yer
alacaktir. Aday siava ‘Sinav Giris Belgesi’nde yer alan sinavin yapilacagi binada ve salonda
girecektir.

Mesleki Yeterlilik Sitnavi Uygulamasi

Mesleki Yeterlilik Sozlii Sinavi’na girecek adaylar kimlik kontrolleri i¢in Smav Girig
Belgeleri’nde belirlenen saatte ve binada hazir bulunacaktir.

Adaylar, Sinav Giris Belgesi ve lizerinde T.C. Kimlik Numaras1 yer alan Niifus Ciizdani, T.C.
Kimlik Karti, Siiriicii Belgesi, gecerlilik siiresi devam eden Pasaport gibi belgelerinden biri ile
sinava girebileceklerdir. Sinav Giris Belgesi ve gecerli kimlik belgesi yaninda olmayan adaylar
sinava alinmayacaktir.

4.4. Mesleki Yeterlilik Sinavi Degerlendirmesi

a)
b)

d)

f)

Mesleki Yeterlilik Sozli Sinavinda degerlendirme 100 (yliz) tam puan iizerinden yapilacaktir.

Mesleki Yeterlilik S6zIlii Snavinin baraj puam 60 (altmis)’tir. Adaym Mesleki Yeterlilik Sozli
Sinavinda basarili sayilabilmesi i¢in Komisyon iiyelerinin ayr1 ayr1 100 (yiiz) tam puan iizerinden
verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 (altmig) puan olmasi gerekmektedir.

Mesleki Yeterlilik Sinavinda basarili sayilabilmek i¢in Mesleki Bilgiler Seviye Tespit Yazili
Smavi (MBSTS) puami ile Mesleki Yeterlilik Sozlii Sinavi puanlarinin toplaminin aritmetik
ortalamasinin en az 60 (altmis) puan olmasi gerekmektedir.

Mesleki Yeterlilik Sinavindan en az 60 (altmis) ve daha yiiksek puan alan adaylar igerisinden en
yiiksek puan alan adaydan baslanarak puan istiinliigiine gore her tablo ve iilke grubu i¢in ayr1 ayr
basar1 siralamasi yapilarak Duyuru ekinde (Ek-1) yer alan tablolarda belirtilen sayida din gorevlisi
Temsil Yetenegi Sinavina alinacaktir.

Mesleki Yeterlilik Sinavi sonucuna gore yapilacak basari siralama listesinde en son sirada yer alan
aday ile ayn1 puana sahip adaylar, o alan i¢in belirtilen kontenjan sayisini agsa dahi Temsil
Yetenegi Sinavina alinacaktir.

Mesleki Yeterlilik S6zI1ii Sinavi sonuglart www.diyanet.gov.tr internet adresinde yayimlanacaktir.
Adaylara ayrica sinav sonug belgesi gonderilmeyecektir.

4.5. Mesleki Yeterlilik Sinavi itirazlar

a)

b)
¢)

d)

Adaylar; Mesleki Yeterlilik Siav sonuclarina iligkin itirazlarini, sonuglarin ilan edildigi tarihten
itibaren matbu dilekce (Ek-2) ile yazili olarak bagh bulunduklar1 birimler iizerinden en gec 7
(yedi) giin igerisinde Diyanet Isleri Baskanlig1 Dis iliskiler Genel Miidiirliigii’ne yapacaklardir.

Dis iliskiler Genel Miidiirliigii bu itirazlar1 15 (on bes) giin igerisinde inceleyip sonuglandiracaktir.

Stiresi gectikten sonra yapilan itirazlar ve faks/elektronik posta ile yapilan itirazlar dikkate
alinmayacaktir.

Bagvurusu ya da sinavi gegersiz sayilan, sinava girmeyen, sinava alinmayan adaylarin bu konuyla
ilgili itiraz bagvurular dikkate alinmayacaktir.
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http://www.diyanet.gov.tr/
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http://www.diyanet.gov.tr/

e)

Bu siava bagvuranlar, bu Duyuruda yer alan hiikiimleri ve ilgili mevzuatta belirtilmis hususlari
kabul etmis sayilir.

5. TEMSIL YETENEGI SINAVI

5.1. Temsil Yetenegi Sinavi, Sinav Konular1 ve Degerlendirme

a)

b)

g)

Temsil Yetenegi Sinavi, Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonu tarafindan miilakat seklinde
yapilacaktir.

Temsil Yetenegi Sinavina girecek adaylarin sinav tarihleri www.diyanet.gov.tr internet
adresinden veya Dis Iliskiler Genel Miidiirliigiiniin https://disiliskiler.divanet.gov.tr/ adresinden
duyurulacaktir.

Temsil Yetenegi Sinavinin baraj puani 70 (yetmis) tir.
Temsil Yetenegi Sinavinda degerlendirme 100 (yiiz) tam puan iizerinden yapilacaktir.

Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonu Uyelerinin ayr1 ayr1 100 (yiiz) tam puan iizerinden her
bir aday i¢in verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 (yetmis) puan olmasi
gerekmektedir. Kesirli puanlar bir iist puana tamamlanur.

Temsil Yetenegi Smavi’ndan en az 70 (yetmis) puan alan adaylarin, bu puanlar1 ile Mesleki
Yeterlilik Sinav puanlarinin aritmetik ortalamasi hesaplanarak puan iistiinliigiine gore basari
siralamasi yapilir.

Temsil Yetenegi Sinav konular1 ve puan degerleri asagida belirtilmistir:

I = Tiirkce (Tiirk Dili ve Edebiyati, Dil Bilgisi ve Anlam Bilgisi vb.) 25 Puan

» Dinler Tarihi, Tiirk-Islam Tarihi, Tiirk-Islam Kiiltiir ve Medeniyeti,

11 . o 25 P
Tiirkiye ve Diinya Cografyasi, Vatandaslhk Bilgisi vb. S Puan

I =  QGenel Kul.t.ur: Diyanet Isleri B.asl?anhgl Mevzuatt, iilkelerle ilgili dini 25 Puan
ve sosyokiiltiirel yapilar hk. Bilgi

v = Liyakati, Temsil Kabiliyeti, Tutum ve Davraniglarinin Goreve 25 Puan

Uygunlugu

TOPLAM | 100 puan

5.2. Temsil Yetenegi Sinav Sonu¢larinin Duyurulmasi

Genel

Temsil Yetenegi Smavi sonuglart www.divanet.gov.tr internet adresinden veya Dis iliskiler
Midiirligiiniin https://disiliskiler.diyanet.gov.tr/ adresinden duyurulacaktir.

Adaylara sinav sonuc belgesi gonderilmeyecektir.

5.3. Temsil Yetenegi Sinawvi itirazlar

a)

b)
c)

Adaylar Temsil Yetenegi Sinavi sonucuna iligkin itirazlarini sonucun adaylara duyurulmasindan
itibaren en ge¢ 7 (yedi) giin icerisinde bagh bulunduklar:1 birimler iizerinden matbu dilekce
(Ek-2) ile yazili olarak Diyanet Isleri Baskanlig1 Dis iliskiler Genel Miidiirliigii'ne yapacaklardir.

Dis iliskiler Genel Miidiirliigii bu itirazlar1 15 (on bes) giin igerisinde inceleyip sonuglandiracaktir.

Siiresi gegtikten sonra yapilan itirazlar ile adayin adi, soyadi, imzas1 ve iletisim bilgileri olmayan
dilekgeler dikkate alinmayacaktir.


https://disiliskiler.diyanet.gov.tr/
https://disiliskiler.diyanet.gov.tr/
http://www.diyanet.gov.tr/

6. GOREVLENDIRMEYE ESAS BASARI SIRALAMASI

a)

b)

Gorevlendirmeye esas basari siralamasi, Bakanliklararas1 Ortak Kiiltir Komisyonu tarafindan
yapilan Temsil Yetenegi Sinavindan en az 70 (yetmis) puan alan adaylar arasindan Mesleki
Yeterlilik Sinavi ve Temsil Yetenegi Sinavi puaninin aritmetik ortalamasi esas alinmak suretiyle
Duyuru ekinde yer alan (Ek-1) tablolarda belirtilen iilke gruplar1 dikkate alinarak ayri ayri
yapilacaktir.

Mesleki Yeterlilik Sinav puanm1 ve Temsil Yetenegi Sinav puaninin aritmetik ortalamasi esas
alinmak suretiyle puan ustiinliigline gore basar1 siralamasi yapilarak Duyuru ekinde (Ek-1) yer
alan tablolar boliimiinde iilke gruplar1 ve alanlar bazinda belirtilen kontenjan g¢ercevesinde din
gorevlisi bagarili sayilarak yurt disinda gérevlendirilmeye hak kazanacaktir.

Yurt disinda gorevlendirilmeye hak kazanan ve heniiz gorevlendirme sirasi gelmeyenler
acisindan smav sonuglari, sinav sonuglarimin aciklandigi tarihten itibaren 3 (Ug) yil siireyle
gecerlidir.

7. GOREVLENDIRMENIN YAPILMAYACAGI VEYA iPTAL EDILECEGI
HALLER

a)

b)

Adayin gorevlendirme sartlarin1 tagimadiginin anlagilmast veya gorevlendirme sartlarindan
herhangi birini sonradan kaybetmesi durumunda, simnavi kazanmis/yurt disinda goérevlendirilmis
olsa dahi aday hakkindaki tiim islemler iptal edilerek gorevlendirilmeye hak kazananlar
listesinden cikarilir.

Gorevlendirme siras1 gelen din gorevlilerinden Bakanliklararast Ortak Kiiltiir Komisyonunca
gorevlendirildikleri iilkeye gitmek istemeyen personel yurt disinda gorevlendirilme hakkindan
feragat etmis sayilarak gorevlendirilmeye hak kazananlar listesinden ¢ikarilir.

Ilgili iilke vize vermeye yetkili makamlar1 tarafindan vize itasma esas olmak iizere belirlenmis
gegerlilik stireli ve diizeyde dil sertifikasini ve diger belgeleri istenilen siire igerisinde ibraz
etmeyen din gorevlilerinin isimleri gorevlendirilmeye hak kazananlar listesinden ¢ikarilir.

Temsil Yetenegi Smavinin yapildigi yili takip eden 3 yil iginde mahallinden talep gelmemesi
sebebiyle gorevlendirilemeyenlerin hakki ortadan kalkar.

Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonunca goérevlendirmesi yapilan personel, gorevlendirildigi
iilkenin sosyal, ekonomik, egitim vb. durumlarmi mazeret gostererek gorev yeri degisikligi
talebinde bulunamaz.

8. GOREVLENDIRME HAKKINDAN VAZGECENLER

a)

b)

Gorevlendirmeye hak kazanan ve yurt disi gorevlendirilmesi yapildiktan sonra bu haklarindan
feragat eden veya feragat etmis sayilan din gorevlilerinin yurt dis1 smav basvurular1 2 (iki) y1l siire
ile kabul edilmeyecektir.

Ik gidislerinde ucak biletleri Diyanet Isleri Baskanligi'nca alindiktan sonra gorevlendirildigi
iilkeye gitmekten vazgecen din gorevlilerinin bilet iicretleri ve vize vb. masraflar1 kendilerinden
tahsil edilecektir.

9. DIGER HUSUSLARA YONELIK ACIKLAMALAR

9.1. Gorevlendirme

Adaylarin yurtdis1 gorevlendirmeleri 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi

Kanunu geregince arsiv arastirmasi sonucuna gore yapilacaktir.



9.2. Yol Giderleri ve Giindelikler

Yurtdisinda gorevlendirilecek personelin kendisine, yurtdisina ilk gidislerinde ve yurtdisindan
kesin doniislerinde 6245 sayili Harcirah Kanununa gore 6denecek yol masraflari, yolda gegen siirelere
iliskin glindelikleri ddenir.

9.3. izinler

Yurt disinda goérevlendirilen din gorevlileri yillik, mazeret ve hastalik izinleri ile eslerinin ayliksiz
izinleri, 05.06.2003 tarihli ve 2003/5753 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin 13 ve 14’lincii maddeleri ile
diizenlenmistir.

9.4. Yurt i¢i Goreve Dondiirme

a) Yurt disinda gorevlendirilen din gorevlileri yurt i¢i goreve dondiiriilme islemleri 05.06.2003
tarihli ve 2003/5753 sayili Bakanlar Kurulu Karari ¢er¢evesinde yiiriitiiliir.

b) Yurt i¢i gorev yerleri, personelin tabi oldugu mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde belirlenir.

¢) En az alti ay gorev yapmadan, resmi belgeye dayali bir mazereti olmaksizin yurt i¢i gorevine
donme isteginde bulunan din gorevlilerinin istekleri kabul edilmez. Belgeli olarak mazeret
beyaninda bulunanlarin talebi, yerlerine din gorevlisi gonderilmesinin miimkiin oldugu hallerde
Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonu tarafindan degerlendirilir.

9.5. Siav islemlerinin Elektronik Ortamda Yiiriitiilmesi

a) Mesleki Yeterlilik Sozlii Smavi ve Temsil Yetenegi Sinavi ile ilgili tiim is ve islemler
www.divanet.gov.tr internet adresinden yiirtitiilecektir.

b) Baskanlik, sinav ve goérevlendirme siirecinin her asamasinda adaylardan bilgi ve belge talep
edebilir.

DIKKAT!
» Yurt disinda gorevlendirilecek din gorevlileri gorevlendirildigi iilke tarafindan vize verilip
yurt i¢i gorevlerinden iligikleri kesilinceye kadar yurt i¢i gorevlerine devam edeceklerdir.

» Adaylarin Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonunun Calisma Esas ve Usulleri ile Bu

Komisyon Tarafindan Yurtdisinda Gorevlendirilecek Personelin Nitelikleri ile Hak ve
Yiikiimliiliiklerinin Belirlenmesine Iliskin Karar1 (BAOKK) okumalar1 yararlarina olacaktir.

ILETISIM

Diyanet Isleri Baskanhg
(Dis iliskiler Genel Miidiirliigii)

0(312) 29576 26 /29575 82 /29575 83

@ o

0 (312) 286 97 14

yurtdisiturkler@diyanet.gov.tr

@ [

https://disiliskiler.divanet.gov.tr
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